
Développeur .NET / Full Stack

Qui sommes-nous ?
Eocene est une société spécialisée dans le développement d’applications sur mesure et laconsultance IT.
Nous ne sommes peut-être pas encore l’une des plus grandes entreprises de Belgique, mais nous tenons 
à rester une entreprise où les gens se connaissent, échangent et travaillent ensemble dans une ambiance 
simple et professionnelle.
Depuis Namur, notre équipe conçoit et développe des solutions digitales pour nos clients, que ce soit ans 
le cadre de missions de consultance ou de projets développés en interne.

Ce que tu peux attendre chez Eocene
Chez nous, tu trouveras notamment :

● des projets variés, en interne ou directement chez nos clients
● de vraies responsabilités et de l’autonomie dans ton travail
● la possibilité de continuer à apprendre et à faire évoluer tes compétences
● des échanges réguliers avec les autres développeurs de l’équipe
● des environnements techniques modernes basés principalement sur l’écosystème Microsoft
● une entreprise à taille humaine où les décisions et les échanges restent accessibles

Et parce que le travail ne fait pas tout : des moments d’équipe et des événements.

Ton profil
Nous recherchons avant tout un développeur avec déjà une première expérience professionnelle et l’envie 
de continuer à évoluer.
Tu peux avoir un profil  Full Stack, Back-End ou davantage orienté Front-End
Idéalement, tu disposes d’environ 3 années d’expérience ou plus dans le développement logiciel.
Un Bachelor ou un Master en informatique est apprécié, mais ton expérience, tes compétences et ta ma-
nière de travailler restent tout aussi importantes.

Tes compétences techniques
● C# / .NET / .NET Core
● développement d’API et Web Services
● SQL
● architectures distribuées et Microservices
● environnements Cloud, notamment Azure
● Angular, Blazor ou autres technologies Front-End modernes
● Git et pratiques de développement collaboratif
● principes de Clean Code, tests et bonnes pratiques de développement



Au-delà de la technique
Nous recherchons surtout quelqu’un qui aime son métier et qui a envie de progresser.
Quelques qualités qui comptent particulièrement pour nous :

● autonomie
● curiosité
● envie d’apprendre
● esprit d’équipe
● communication
● sens des responsabilités
● capacité à partager ses connaissances
● et un peu d’humour ne fait jamais de mal

Ce que nous pouvons t’offrir
Rejoindre Eocene, c’est notamment bénéficier :

● un environnement professionnel à taille humaine
● des projets techniques variés
● des opportunités d’évolution
● un accompagnement adapté à ton profil
● une rémunération attractive en fonction de ton expérience
● un package d’avantages à définir ensemble
● et un cadre de travail où autonomie et confiance occupent une place importante

Envie d’en discuter ?
Tu veux découvrir Eocene, comprendre comment nous travaillons ou simplement échanger sur
ton parcours et tes attentes ?

Alors contacte-nous! 

Envoie-nous ta lettre de motivation et ton cv à l’adresse: 

management@eocenegroup.com


