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Responsable Recherche & Développement
Informatique (H/F/X)

LIP Charleroi est une agence spécialisée dans le recrutement de profils qualifiés dans les domaines du tertiaire, du

commerce et de l’ingénierie. Nous accompagnons quotidiennement des entreprises dans la recherche de leurs

futurs talents, notamment dans les métiers de l’IT, du commercial, de l’administratif, de la finance et des fonctions

techniques et d’ingénierie.

Notre approche repose sur une connaissance approfondie des métiers, une sélection qualitative des candidatures et

un accompagnement personnalisé, tant pour nos candidats que pour nos entreprises partenaires.

Pour un de nos partenaires nous somme à la recherche d'un Responsable Recherche & Développement Informatique

(H/F/X)

En tant que Responsable Recherche & Développement Informatique (H/F/X), vos
tâches seront les suivantes :

• Vous pilotez les activités de recherche et développement liées aux solutions, logiciels et produits informatiques de

l’entreprise.
• Vous définissez la feuille de route technique et accompagnez la stratégie d’innovation de l’entreprise.
• Vous analysez les besoins actuels et futurs afin d’identifier de nouvelles solutions technologiques.
• Vous supervisez la conception, le développement, les tests et l’évolution des solutions informatiques.
• Vous coordonnez et accompagnez l’équipe de développeurs dans la réalisation des différents projets.
• Vous définissez les priorités, répartissez les projets et veillez au respect des délais et objectifs.
• Vous challengez les choix techniques et participez aux décisions relatives à l’architecture des solutions.
• Vous réalisez une veille technologique permanente et évaluez la pertinence de nouvelles technologies, outils et

méthodologies.
• Vous garantissez la qualité, la fiabilité, la performance et la pérennité des développements réalisés.
• Vous assurez la coordination entre la R&D, la direction et les autres départements de l’entreprise.
• Vous participez activement à la résolution des problématiques techniques complexes.
• Vous structurez les processus de développement, de documentation, de tests et de mise en production.

Votre profil :
• Vous disposez d’une solide expérience en développement informatique et d’une expertise technique approfondie.
• Vous justifiez d’une expérience dans la gestion de projets R&D et/ou dans l’encadrement d’une équipe de

développement.
• Vous possédez une excellente compréhension des architectures logicielles et des environnements de développement.
• Vous êtes capable de conserver une implication technique tout en assurant le pilotage stratégique des projets.
• Vous possédez une réelle capacité à identifier et évaluer de nouvelles technologies.
• Vous savez transformer des besoins fonctionnels ou business en orientations techniques concrètes.
• Vous êtes capable de fédérer, accompagner et faire évoluer une équipe technique.
• Vous possédez un excellent esprit d’analyse et êtes orienté(e) résolution de problèmes.
• Vous faites preuve de leadership, de rigueur et d’autonomie.
• Vous êtes curieux(se), innovant(e) et passionné(e) par les évolutions technologiques.

Ce que nous offrons :
• Une fonction stratégique avec un impact direct sur les orientations technologiques de l’entreprise.
• La possibilité de piloter des projets innovants de leur conception jusqu’à leur mise en œuvre.
• Une réelle autonomie dans les choix et orientations techniques.
• Un environnement stimulant laissant une place importante à la recherche et à l’innovation.
• La possibilité de développer et d’accompagner une équipe technique.
• Un package salarial attractif correspondant au niveau de responsabilité de la fonction.


